
 
 

 

 
ประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป  
ต าแหน่ง ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารจัดการเชิงนโยบาย  

    
 

  ด้วยส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร ฉะนั้น อำศัยอ ำนำจตำมควำมในประกำศคณะกรรมกำรบริหำร
พนักงำนรำชกำร ลงวันที่ ๑๑ กันยำยน พ.ศ. ๒๕๕๒ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรสรรหำและ 
กำรเลือกสรรพนักงำนรำชกำร และแบบสัญญำจ้ำงของพนักงำนรำชกำร พ.ศ. ๒๕๕๒ และประกำศ 
คณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๔ เรื่อง กำรก ำหนดลักษณะงำน 
และคุณสมบัติเฉพำะของกลุ่มงำนและกำรจัดท ำกรอบอัตรำก ำลังพนักงำนรำชกำร พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม จึงประกำศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำรทั่วไป โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปนี้ 

๑. ชื่อกลุ่มงาน ต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 
 กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 ต ำแหน่ง ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรบริหำรจัดกำรเชิงนโยบำย   จ ำนวน ๑ อัตรำ 
  ค่ำตอบแทน  ปริญญำตรี  55,๐๐๐ บำท  
    ปริญญำโท  60,000 บำท 
    ปริญญำเอก  ๖๕,๐๐๐ บำท 
  คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง ได้รับคุณวุฒิปริญญำตรีขึ้นไปหรือคุณวุฒิอย่ำงอ่ืนที่เทียบได้ใน
ระดับเดียวกัน (รำยละเอียดเกี่ยวกับต ำแหน่งปรำกฏตำมเอกสำรแนบท้ำยประกำศ) 

สิทธิประโยชน์  ตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ลงวันที่ ๑๓ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๔๗ และประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร ลงวันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๔ 
เรื่อง สิทธิประโยชน์ของพนักงำนรำชกำร พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

ระยะเวลาการจ้าง  ตั้งแต่วันท ำสัญญำจ้ำงจนถึง ๓๐ กันยำยน ๒๕๖9 และอำจต่อ
สัญญำจ้ำงได้อีกครำวละไม่เกิน 1 ปี โดยพิจำรณำจำกกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำร
ที่คณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำรก ำหนด 

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับ 
การเลือกสรร 

 ๒.๑  คุณสมบัติทั่วไป 
 (๑)  มีสัญชำติไทย 
       (๒)  อำยุ 35 – ๗0 ปีบริบูรณ ์นับถึงวันสุดท้ำยของกำรรับสมัคร 
 
 

(๓)  ไม่เป็น … 
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       (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
       (๔)  ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือ   

จิตฟัน่เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน 
 (๕)  ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่    

ในพรรคกำรเมือง 
 (๖)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกเพรำะกระท ำ

ควำมผิดทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 (๗)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรำชกำร รัฐวิสำหกิจ 

หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ 
 (๘)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมระเบียบ

กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอ่ืน 
 (๙)  ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษไล่ออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง

ว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอื่น 
 (๑๐) ไม่เป็นผู้ที่เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำรหรือเข้ำปฏิบัติงำน

ในหน่วยงำนของรัฐ 
 (๑๑) ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรที่เป็นชำยจะต้องผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำรมำแล้ว 
 ส ำหรับพระภิกษุหรือสำมเณร ทำงรำชกำรไม่รับสมัครสอบแข่งขันและไม่อำจ     

ให้เข้ำสอบแข่งขันเพ่ือเป็นพนักงำนรำชกำร ทั้งนี้ ตำมหนังสือกรมสำรบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ำยบริหำร            
ที่  นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่  ๒๗ มิถุนำยน ๒๕๐๑ และตำมควำมในข้อ ๕ ของค ำสั่งมหำเถรสมำคม               
เรื่อง ห้ำมพระภิกษุสำมเณรเรียนวิชำชีพ หรือสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกอย่ำงคฤหัสถ์ พ.ศ. ๒๕๓๘           
ลงวันที่ ๑๗ มีนำคม ๒๕๓๘ 

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่ำนกำรเลือกสรรในวันที่ท ำสัญญำจ้ำงจะต้อง  
  ๑. ไม่เป็นข้ำรำชกำรหรือลูกจ้ำงของส่วนรำชกำร พนักงำนหรือลูกจ้ำง              

ของหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ รัฐวิสำหกิจ หรือพนักงำนหรือลูกจ้ำงของรำชกำรส่วนท้องถิ่น กรรมกำรผู้จัดกำร  
หรือผู้จัดกำร หรือด ำรงต ำแหน่งอ่ืนใดที่มีลักษณะงำนคล้ำยคลึงกันนั้น ในห้ำงหุ้นส่วนหรือบริษัท 

 ๒. น ำใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่ำไม่เป็นโรค
ต้องห้ำมตำม กฎ ก.พ. ว่ำด้วยโรค พ.ศ. ๒๕66 คือ (1) โรคเท้ำช้ำงในระยะที่ปรำกฏอำกำรเป็นที่รังเกียจแก่
สังคม (2) โรคติดยำเสพติดให้โทษ (3) โรคพิษสุรำเรื้อรัง (4) โรคติดต่อร้ำยแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรำกฏอำกำร
เด่นชัดหรือรุนแรง และเป็นอุปสรรคต่อกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ ตำมที่ ก.พ. ก ำหนดมำยื่นด้วย 
 ๒.๒ คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับ
ต ำแหน่งตำมรำยละเอียดเอกสำรแนบท้ำยประกำศนี้ 

๓. การรับสมัคร 
3.1 ผู้ประสงค์จะสมัครสำมำรถดำวน์โหลดใบสมัครได้ทำง https://shorturl.asia/dzMDp 

และจัดส่งเอกสำรกำรสมัครไปที่ไปษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@bde.go.th ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2568  
ถึงวันที่ 23 ธันวาคม ๒๕๖8 โดยไม่มีค่ำธรรมเนียมในกำรสมัคร 

 

ทั้งนี ้… 
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ทั้งนี้ สำมำรถสอบถำมรำยละเอียดได้ที่กลุ่มกำรเจ้ำหน้ำที่ ส ำนักงำนเลขำธิกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ชั้น 3 อำคำรโซนซี ศูนย์รำชกำรเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษำฯ  
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่  กรุ งเทพมหำนคร หมำยเลขโทรศัพท์  0 2141 6711  
และ 0 2142 2493  

 ๓.๒ หลักฐำนที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  (๑) รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด ๑ x 1.5 นิ้ว  
โดยถ่ำยไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จ ำนวน ๑ รูป 
  (๒) ส ำเนำปริญญำบัตร และส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรศึกษำ (Transcript of 
records) ที่แสดงว่ำเป็นผู้มีวุฒิกำรศึกษำตรงกับคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่สมัคร จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ 
  (3) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนที่ยังไม่หมดอำยุ และ ส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวน 
อย่ำงละ 1 ฉบับ 
  (4) หลักฐำนอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ-นำมสกุล (ในกรณี ชื่อ-นำมสกุล ในหลักฐำน
กำรสมัครไม่ตรงกัน) จ ำนวนอย่ำงละ ๑ ฉบับ 
  ทั้งนี้ ในส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ำรับรองส ำเนำถูกต้องและลงชื่อก ำกับไว้ด้วย  
  (๕) เอกสำรผลงำนที่เกี่ยวข้องกับงำน/โครงกำร ซึ่งเป็นผลงำนเดิมหรืองำนที่แสดงถึง
กำรบริหำรจัดกำรจำกประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ 
  (๖) เอกสำรแสดงวิสัยทัศน์ของผู้สมัครเกี่ยวกับต ำแหน่งที่สมัคร  จ ำนวนไม่เกิน  
1 หน้ำกระดำษ A4 โดยใช้ตัวหนังสือ TH SarabunPSK ขนาด 16 
ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรจัดท ำเอกสำรตำมท่ีก ำหนดในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (.pdf) 

   ๔. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
 4.1 ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำ  
เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตรงตำมประกำศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รำยละเอียดต่ำงๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และยินยอมให้ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  ตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูลกับผู้ที่เกี่ยวข้อง  
หำกภำยหลังตรวจพบว่ำมีควำมผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัคร ไม่ว่ำด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิกำรศึกษำไม่ตรง  
ตำมคุณวุฒิของต ำแหน่งที่สมัคร อันมีผลท ำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรตำมประกำศรับสมัคร
ดังกล่ำว ให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำรเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะ และส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ สำมำรถเรียกร้องควำมเสียหำยที่เกิดข้ึนได ้ 
 4.2 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ขอสงวนสิทธิ์ในกำรใช้
ดุลยพินิจส ำหรับกำรตีควำมเกี่ยวกับเอกสำรหรือหลักฐำนกำรยื่นประกอบกำรสมัครว่ำมีควำมครบถ้วนหรือไม่ 
ตลอดจนกำรขอเอกสำรเพ่ิมเติมประกอบกำรสมัครและระยะเวลำในกำรยื่นเอกสำรหรือจัดส่งเอกสำรหลักฐำนตำมที่เหมำะสม 
 ทั้งนี้ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรจะต้องยินยอมให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัล             
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ เข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัคร เพ่ือใช้ในกำรตรวจสอบคุณสมบัติ ประวัติ  
ส่วนบุคคล ประวัติอำชญำกรรม หรือประวัติ/ประสบกำรณ์กำรท ำงำน หรือข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับต ำแหน่ง 
ที่สมัคร โดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของ
ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรเพ่ือน ำไปใช้เท่ำที่จ ำเป็น ซึ่งเป็นไปตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
พ.ศ. 2562 หรือกฎหมำย หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

๕. กำรประกำศ … 



 - 4 -  
 

๕. การประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และประกาศวัน เวลา สถานที่ 
และระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรร 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติจะประกำศรำยชื่อ              
ผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมินควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะ พร้อมทั้งก ำหนดวัน เวลำ สถำนที่  
ในกำรประเมินรวมถึงระเบียบเกี่ยวกับกำรประเมิน ในวันที่ 26 ธันวำคม ๒๕๖8 ทำงเว็บไซต์ https://www.bde.go.th  
หัวข้อข่ำวรับสมัครงำน 

๖. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ จะพิจำรณำเลือกสรรพนักงำน

รำชกำรทั่วไป โดยยึดหลักควำมเท่ำเทียมในโอกำสและประโยชน์ของทำงรำชกำรเป็นส ำคัญ โดยจะพิจำรณำ 
ควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง ประวัติกำรศึกษำและฝึกอบรมดูงำน ประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน ประวัติกำรเป็น
กรรมกำร/ที่ปรึกษำ/ผู้ทรงคุณวุฒิ รวมทั้งสัมภำษณ์เพ่ือพิจำรณำควำมเหมำะสมด้ำนต่ำงๆ เช่น ควำมรู้และ
ประสบกำรณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่งที่สมัคร บุคลิกภำพ ทัศนคต ิเป็นต้น 

๗. เกณฑ์การตัดสิน  
   ผู้ที่จะถือว่ำเป็นผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรต้องได้คะแนนรวมในแต่ละองค์ประกอบไม่น้อยกว่ำ 
ร้อยละ 70 

  ๘. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติจะประกำศรำยชื่อ             

ผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรทำงเว็บไซต์ https://www.bde.go.th-หัวข้อข่ำวรับสมัครงำน 

๙. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
    ผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรจะได้รับกำรจ้ำงเป็นพนักงำนรำชกำรจะต้องท ำสัญญำจ้ำงตำมที่

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติก ำหนด 

ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติด าเนินการสรรหา 
และเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม และเสมอภาค ดังนั้น หากผู้ใดแอบอ้างว่า
สามารถช่วยเหลือให้ท่านได้เข้ารับราชการ หรือมีพฤติการณ์ในท านองเดียวกันนี้ โปรดอย่าได้หลงเชื่อ 
และแจ้งให้เลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติทราบด้วย   

ประกำศ  ณ  วันที่            
 
 
 

(นำยเวทำงค์ พ่วงทรัพย์) 
เลขำธิกำรคณะกรรมกำรดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 

  
 
 

 

นายเวทางค์ พ่วงทรัพย์
 02/12/2568

PC-01-THANANPAT.M
Typewriter
 ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘



 

รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง กลุ่มงาน คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 

แนบท้ายประกาศส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ลงวันที ่        ธันวาคม  2568 

  

ชื่อต าแหน่ง ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารจัดการเชิงนโยบาย กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 

อัตราว่าง ๑ อัตรา 

ค่าตอบแทน   
 

คุณวุฒิท่ีใช้สมัคร ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
(วัน/สัปดาห์) 

ค่าตอบแทน 
(บาท) 

ปริญญาเอก 3 วัน/สัปดาห ์ ๖๕,๐00 บาท 
ปริญญาโท 3 วัน/สัปดาห ์ ๖0,000 บาท 
ปริญญาตรี 3 วัน/สัปดาห ์ 55,000 บาท 

ระยะเวลาการจ้าง 

  ตั้งแต่วันท าสัญญาจ้างจนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖9 และอาจต่อสัญญาจ้างได้อีกคราวละไม่เกิน 1 ปี 
โดยพิจารณาจากการประเมินผลการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริหารพนักงาน
ราชการก าหนด 

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 ปริญญาตรีทุกสาขาวิชา และประสบการณ์ท างานไม่น้อยกว่า 15 ปี หรือ 
 ปริญญาโททุกสาขาวิชา และประสบการณ์ท างานไม่น้อยกว่า 12 ปี หรือ 
 ปริญญาเอกทุกสาขาวิชา และประสบการณ์ท างานไม่น้อยกว่า 10 ปี  

  และมีผลงานเป็นที่ยอมรับ 
 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

๑. ศึกษา วิเคราะห์ วางแผน ข้อมูลในระดับมหภาคและจุลภาค รวมถึงปัจจัยต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือน ามาก าหนดทิศทางจัดท านโยบายสาธารณะด้านการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมดิจิทัลเพ่ือบุคลากรของ
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปพิจารณา
ปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

๒. วางแผนและออกแบบกระบวนการ และเทคนิควิธีการในการออกแบบนโยบายสาธารณะ 
ด้านการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมดิจิทัล ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ และบริบทการพัฒนาในแต่ละประเด็น  
ของนโยบายที่ด าเนินการออกแบบ ผลักดัน ให้เกิดระบบนิเวศในการออกแบบและพัฒนานโยบายสาธารณะ       
ด้านการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมเชิงนโยบาย และการด าเนินงาน     
ตามนโยบายเพื่อพัฒนาและขับเคลื่อนอุตสาหกรรมดิจิทัล 

 
3. จัดกระบวนการ ... 
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3. จัดกระบวนการมองอนาคต และกระบวนการออกแบบนวัตกรรมเชิงนโยบายที่ครอบคลุมถึง 
การระบุประเด็นปัญหาเชิงนโยบาย การเก็บข้อมูล การสัง เคราะห์ข้อมูล การตั้งโจทย์ และระดมความคิด 
และพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมเชิงนโยบายด้านการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ และทดสอบ 
ทดลอง แนวคิดนวัตกรรมเชิงนโยบายกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผลักดันสู่การก าหนดเป็นนโยบายสาธารณะ 

4. พัฒนาแนวทางและการบริหารจัดการในการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะสู่การปฏิบัติ   
และขับเคลื่อนเพ่ือให้เกิดการบรรลุเป้าหมายร่วมของนโยบาย และแผนระดับชาติในการน าผลงาน  
ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมดิจิทัลไปใช้ในเชิงสังคมและเศรษฐกิจ 

5 . ด าเนินการให้เกิดความก้าวหน้าในความรู้ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการสื่อสารให้ทั่วถึงทุกส่วนของสังคม และจัดท าโครงสร้างการก ากับดูแลที่เอ้ืออ านวยต่อการส่งเสริม 
และพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

6. ให้ค าปรึกษา ความเห็น ข้อสั ง เกต ข้อเสนอแนะ หรือข้อเสนอทางเลือกในประเด็น 
ที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ มาตรการ แผนงานโครงการ รวมถึงปัญหาที่เกิดขึ้น
จากการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

7. ปฏิบัติงานและสนับสนุนงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย   
 

 

************************************************************** 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



   

 

                                                                                                                              

 
  
 
 
 

 
ใบสมัคร 

พนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ 

 
สมัครต าแหน่ง          
 
๑. ประวัติส่วนตัว (โปรดท ำเครื่องหมำย  ลงในช่อง     ที่เป็นจริงหรือที่ต้องกำร) 

 ๑.๑) ยศ/ชื่อ - นามสกุล (ระบุค าน าหน้าชื่อ)         

 1.2)  เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน            
  วันที่ออกบัตรประจ าตัวประชาชน   วันที่บัตรหมดอายุ     

 1.3)  วัน/เดือน/ปีเกิด ปัจจุบันอายุ         ป ี

 1.4)  สถานภาพทางทหาร  ได้รับการยกเว้น เพราะ        
                            ผ่านการเกณฑ์ทหาร   ผ่านการศึกษาวิชาทหาร 
                            อ่ืน ๆ     

     ๑.5)  สถานภาพ  โสด      สมรส   หย่า  หม้าย  อ่ืน ๆ    

 ๑.6) อาชีพปัจจุบันของผู้สมัคร                                                                   
  ต าแหน่ง            
  สถานที่ท างาน            
  เลขที่ หมู่ ตรอก/ซอย        
  ถนน ต าบล/แขวง       
  อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์    
  โทรศัพท์   โทรศัพท์มือถือ      
  E-mail            

 ๑.7) บ้านพักเลขท่ี หมู่ ตรอก/ซอย        
  ถนน ต าบล/แขวง       
  อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์    
  โทรศัพท์  โทรศัพท์มือถือ      

 ๑.8) สถานที่ติดต่อสะดวก 
   ที่ท างาน  
   ที่บ้านพัก  
   หรืออ่ืน ๆ (โปรดระบุ)

 
 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด ๑X1.5 น้ิว  
ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี 
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  เลขที่ หมู่ ตรอก/ซอย        
  ถนน ต าบล/แขวง       
  อ าเภอ/เขต  จังหวัด รหัสไปรษณีย์    
  โทรศัพท์  โทรศัพท์มือถือ       
  E-mail        

๒. ประวัติการศึกษาและฝึกอบรมดูงาน 

 ๒.๑) วุฒิการศึกษา (เรียงตามล าดับวุฒิสูงที่สุด) 
  (๑) วุฒิ สาขาวิชา       
   สถานศึกษา ปีการศึกษา    

  (๒) วุฒิ สาขาวิชา      
   สถานศึกษา ปีการศึกษา    

  (๓) วุฒิ สาขาวิชา      
   สถานศึกษา ปีการศึกษา    

 ๒.๒) การฝึกอบรม/ดูงาน (ระบุชื่อหลักสูตร/สถาบัน/ประเทศ/ระยะเวลาที่ฝึกอบรม/ดูงาน) 
  (๑) หลักสูตร        
   สถาบัน ประเทศ    
   ตั้งแต่วันที่ ถึง                           รวมระยะเวลา                    วัน 

  (๒) หลักสูตร        
   สถาบัน ประเทศ    
   ตั้งแต่วันที่ ถึง                           รวมระยะเวลา                    วัน 

  (๓) หลักสูตร        
   สถาบัน ประเทศ    
   ตั้งแต่วันที่ ถึง                           รวมระยะเวลา                    วัน 

๓. ประวัติการท างาน (เรียงจากประวัติการท างานล่าสุด) 

 ๓.๑) หน่วยงาน         
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.         
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          
 ๓.๒) หน่วยงาน         
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.         
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          
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 ๓.๓) หน่วยงาน         
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.         
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ    ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.          

๔. ประวัติการเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา หรือผู้ทรงคุณวุฒิท่ีส าคัญ 
 ๔.๑) หน่วยงาน       
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
 ๔.๒) หน่วยงาน       
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
 ๔.๓) หน่วยงาน       
  (๑) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๒) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   
  (๓) ต าแหน่งที่ส าคัญ   ตั้งแต่ปี พ.ศ.  ถึง พ.ศ.   

5. บุคคลที่ติดต่อได้กรณีฉุกเฉิน 

 ชื่อ - นามสกุล         
ความเกี่ยวข้อง      เบอร์โทรติตต่อ       

6. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครมาพร้อมกับใบสมัคร  ดังนี้ (โปรดท ำเครื่องหมำย  
ลงในช่อง      ที่ได้ส่งมำด้วย) 

  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ x 1.5 นิ้ว  จ านวน   1   รูป 
               โดยถ่ายไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)  ติดที่ใบสมัคร 
     ส าเนาปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of records) จ านวน   ๑   ฉบับ 
  ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัคร 
  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนที่ยังไม่หมดอายุ และส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน   ๑   ฉบับ 
  ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบเปลี่ยน ชื่อ - นามสกุล    จ านวน   ๑   ฉบับ 
  (ในกรณีที่ชื่อ - นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)   
         เอกสารผลงานที่เกี่ยวข้องกับงาน/โครงการ ซึ่งเป็นผลงานเดิม   จ านวน   1   ชุด 
         หรืองานที่แสดงถึงการบริหารจัดการจากประสบการณ์ท่ีผ่านมา 
         เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ของผู้สมัครเกี่ยวกับต าแหน่งที่สมัคร    จ านวน   1   ชุด 
         จ านวนไม่เกิน 1 หน้า กระดาษ A4 
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7. ข้าพเจ้า     ยินยอม      ไม่ยินยอม   (โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง      ที่ประสงค)์ ให้เปิดเผยข้อมลู 
ที่ได้ส าแดงไว้ในใบสมัครนี้ต่อบุคคลอ่ืนได้ ตามหนังสือยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
ที่แนบท้ายใบสมัครนี้ 

   ทั้งนี้ ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่ได้ส าแดงไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากปรากฏ 
ในภายหลังว่าข้อความที่ข้าพเจ้าได้ส าแดงไว้ข้างต้นเป็นเท็จ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ อาจพิจารณาเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ โดยข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องค่าชดเชยหรือค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 
และข้าพเจ้ารับทราบและเข้าใจประกาศดังกล่าวฯ จึงได้ลงลายมือชื่อในเอกสารใบสมัครและหนังสือยินยอมนี้ 
พร้อมกับได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องในเอกสารและหลักฐานที่แนบทุกฉบับไว้เรียบร้อยแล้ว 
 
 
 
 

                                                    (ลงลายมือชื่อ)             ผู้สมัคร 
 

                               (                                      )          
 

          วันที่            เดือน                 พ.ศ.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

                                                                                                                              

 

 
หนังสือยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

       เขียนที่          
        วันที่ เดือน  พ.ศ.    
    
ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว    เลขประจ าตัวประชาชน     
   “ให้” ความยินยอม   “ไม่ให”้ ความยินยอม 
 ให้ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ด าเนินการจัดเก็บรวบรวม 
ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานตามภารกิจของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ทั้งนี้  ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
จะด าเนินการภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
  (1) ข้อมูลส่วนบุคคลจะถูกเก็บรักษาไว้เป็นความลับ การเปิดเผยข้อมูลจะท าได้ก็ต่อเมื่อท าตาม
วัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้ 
  (2) ข้อมูลส่วนบุคคล ที่ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้รับ
จากเอกสารการสมัครเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป อันได้แก่ ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษาและ
ฝึกอบรมดูงาน ประวัติการท างาน ประวัติการเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่ส าคัญ และข้อมูลอ่ื น
เกี่ยวกับการสมัครฯ ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งนี้ จะมีการจัดเก็บข้อมูล
ส่วนบุคคลในรูปแบบของไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
  (3) ข้อมูลส่วนบุคคลที่เป็นรูปถ่าย และภาพถ่าย ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ สามารถน าไปเผยแพร่เพื่อพิจารณาคุณสมบัติในการรับสมัครฯ ของส านักงานฯ ได ้ 
  (4) ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สามารถเก็บรักษาข้อมูล 
ส่วนบุคคลไว้ได้ ตราบเท่าที่วัตถุประสงค์ของการน าข้อมูลไปใช้ยังคงมีอยู่ 
  (5) ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สามารถเปิดเผยข้อมูล 
ส่วนบุคคลให้แก่หน่วยงานภายนอกและหน่วยงานของรัฐได้หากการเปิดเผยนั้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้ 
  (6) รวมถึง เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิแก้ไข ลบ ท าลาย เข้าถึง หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล
คัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย หรือระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อใดก็ได้ เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้รับการยกเว้น
ตามกฎหมาย  
  (7) ให้ถือว่าคู่ฉบับและบรรดาส าเนาภาพถ่าย ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ที่ท าส าเนาขึ้น จากหนังสือ 
ให้ความยินยอมฉบับนี้ ไม่ว่าในรูปแบบใด ๆ เป็นหลักฐานในการให้ความยินยอมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลด้วย
เช่นกัน 
  (8) ข้าพเจ้าให้ความยินยอมหรือปฏิเสธไม่ให้ความยินยอมในเอกสารนี้ด้วยความสมัครใจ 
ปราศจากการบังคับหรือ ชักจูง และข้าพเจ้าทราบว่า ข้าพเจ้าสามารถถอนความยินยอมนี้เสียเมื่อใดก็ได้เว้นแต่  
ในกรณีมีข้อจ ากัดสิทธิตามกฎหมาย 

 
กรณีท่ี ...
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  กรณีที่ข้าพเจ้าประสงค์จะขอถอนความยินยอม ข้าพเจ้าทราบว่า การถอนความยินยอมนั้น 
ไม่มีผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นไปแล้ว หากการถอนความยินยอมเกิดผลกระทบต่อสิทธิหรือหน้าที่ใด ๆ ของข้าพเจ้า  
ข้าพเจ้ายอมรับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการนั้น   

  ทั้งนี้ ก่อนการแสดงเจตนาข้าพเจ้าได้อ่านรายละเอียดจากเอกสารนี้ ถึงวัตถุประสงค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและมีความเข้าใจข้อความดังกล่าวโดยตลอดแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้
เป็นส าคัญ 
 
       
      ลงชื่อ    ผู้ให้ความยินยอม 
         (    ) 
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